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Herrnhüttestraße 11 | 90411 Nürnberg
personal@kinderladen-purzelzwerge.de
www.kinderladen-purzelzwerge.de

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann schicke deine Bewerbung an:

Das bringst du mit zu den Purzelzwergen:
• bedürfnisorientiertes Menschenbild, Geduld und Empathie als Basis

für einen wertschätzenden Umgang mit Kindern und Eltern
• Kreativität, Einsatzbereitschaft, Kooperations- und Begeisterungsfähigkeit
• eigenverantwortliches und eigenständiges Handeln
• Lust viel Zeit an der frischen Luft und in unserem Garten zu verbringen

Wir suchen ab sofort für unser bestehendes Team
und die Kinder eine*n liebevolle*n

Erzieher*in/Sozialpädagoge*in/
Sozialarbeiter*in/Heilerziehungspfleger*in
in Voll- oder Teilzeit

Das bieten wir dir bei den Purzelzwergen:
• leistungsgerechte Bezahlung nach TvöD, Jahressonderzahlung,

30 Tage Urlaub, unbefristete Anstellung
• angenehmes Kind-Mitarbeiter*innen-Verhältnis
• vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit
• individuelle Gestaltungsmöglichkeiten des Kinderladen Alltags
• vielfältige Fortbildungs- und Weiterentwicklungsmöglichkeiten
• Berücksichtigung deiner persönlichen Interessen und Ziele
• kontinuierliche Supervision
• täglich ein frisch zubereitetes Mittagessen

Elterninitiative für
partnerschaftliche Kindergartenarbeit e.V.

Unser Kinderladen Purzelzwerge in Nürnberg Ziegelstein ist eine eingruppige
Einrichtung für Kinder im Alter von drei Jahren bis zum Schuleintritt. Unser Kinderladen
ist geprägt von einer familiären Betreuungssituation, einem überdurchschnittlichen
Betreuungsschlüssel und einem hohen Engagement aller Eltern und Teammitglieder.
Wir legen viel Wert auf ein wertschätzendes Miteinander, Gewaltfreiheit und eine
bedürfnisorientierte Pädagogik auf Augenhöhe.

• liebevolle wertschätzende und individuelle Begleitung der Kinder auf Augenhöhe
• phantasievolle Gestaltung des pädagogischen Angebotes
• Erziehungspartnerschaft mit den Eltern
• kindorientiertes Begleiten von Gruppenprozessen und Strukturierung der Gesamtgruppe
• Planung, Durchführung und Reflexion von Projekten und Ausflügen
• Beobachten, Dokumentieren und Auswerten des Entwicklungsstandes der Kinder

und regelmäßige Reflexion der pädagogischen Praxis (nach Vorgabe des BEP)
• aktive Teilnahme an Teamsitzungen, Elternabenden, Mitarbeiter*innen-Gesprächen und Supervision

Das erwartet dich bei den Purzelzwergen:
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